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일 러 두 기

□ 이 자료는 2017년 상반기(4월)에 실시한 지역별고용조사 자료를 

이용하여 집계한 결과임

  ○ 자녀별 여성의 고용지표는 15~54세 기혼 여성 중, 18세 미만 자녀와 

함께 살고 있는 여성을 대상으로 하여 ‘17년부터 신규 작성하였음 

    ※ 18세 미만 자녀는 가구주와 배우자의 기혼 또는 미혼자녀임

□ 통계표 및 그래프에 수록된 각 자료의 비율과 구성비는 반올림

되었으므로 총계와 일치하지 않을 수 있음

□ 통계표 중「-」표시는 해당숫자 없음,「0」은 단위 미만을 나타냄

□ 산업분류와 직업분류는 제9차 한국표준산업분류(2008년)와 제6차 

한국표준직업분류(2007년) 기준을 적용함

□ 자료 이용·분석시 통계청의 공표범위 및 형태와 다르게 분석할 

경우 통계적 신뢰성(예, 표본오차) 등을 감안하여 이용자에게 

혼란을 초래하지 않도록 유의해야 함

□ 통계자료 제공 안내

  ○ 세부 통계표는 국가통계포털(KOSIS, http://kosis.kr)을 통해 제공

※ 2017년 상반기 지역별고용조사에 관한 자세한 내용은『부록』참고
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2017년 자녀별 여성의 고용지표(요약)

 자녀수가 많을수록, 자녀가 어릴수록 여성의 고용률은 낮아져

  ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성의 고용률은 자녀수가 많을수록*, 자녀가 

어릴수록** 낮게 나타났음

      * 자녀수별 고용률 : 1명(57.8%), 2명(55.5%), 3명 이상(49.1%) 

      ** 자녀 연령별 고용률 : 6세 이하(46.4%), 7∼12세(60.1%), 13∼17세(67.8%) 

< 자녀수별 여성의 고용률 > < 자녀 연령별 여성의 고용률 >

 

18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성의 비중은 연령별로는 40대, 교육 

정도별은 대졸 이상, 자녀수별로는 1명일 때 각각 가장 높게 나타났음

  ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성의 연령별 비중은, 40∼49세(52.7%), 

30∼39세(38.7%), 50∼54세(5.3%) 순으로 나타났음

  ❍ 취업 여성의 교육 정도별로 살펴보면, 대졸 이상(58.7%), 고졸(38.5%), 

종졸 이하(2.8%) 순으로 나타났음

  ❍ 취업 여성의 자녀수별 비중은 1명(47.4%), 2명(45.1%), 3명 이상(7.5%) 

순으로 나타났음  

  ❍ 취업 여성의 자녀 연령별 비중은 6세 이하(36.9%), 13∼17세(32.5%), 7∼12세

(30.6%) 순으로 나타났음  
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 자녀가 어릴수록 취업 여성의 주당 평균 취업시간은 적은 수준

  ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성의 주당 평균 취업시간은 자녀가 

어릴수록 적은 것으로 나타났음

< 자녀 연령별 여성 취업자의 주당 평균 취업시간 >

                                                                                  (단위 : 시간)

    

평균 취업시간

0∼17세
6세이하 7∼12세 13∼17세

2016년 37.6 33.8 38.6 40.7

2017년 38.2 34.7 39.2 41.1

증감 0.6 0.9 0.6 0.4

     주 : 자녀의 연령은 막내 자녀 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우 제외

  ❍ 취업 여성의 종사상지위별 비중은 임금근로자는 79.9%, 비임금근로자는 

20.1%로 나타났음

  ❍ 임금수준별로 살펴보면 100~200만원 미만(43.6%), 200~300만원 미만

(21.8%) 순으로 높게 나타났음

 산업은 사업·개인·공공서비스업, 직업은 전문가 및 관련종사자가 최고

  ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성의 산업별 비중은 사업·개인·공공

서비스업(51.4%), 도소매·숙박음식점업(24.1%) 순으로 높게 나타났음  

  ❍ 직업별 비중은 전문가 및 관련종사자(32.6%), 사무종사자(25.8%), 판매종사자

(13.8%) 순으로 높게 나타났음

자녀와 함께 사는 여성의 고용률이 가장 높은 지역은 제주특별지치도

  ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성의 고용률은 제주특별자치도(76.9%), 

강원도(62.5%), 충청북도(62.5%) 순으로 높게 나타났음

     * 고용률 하위 3개 시·도 : 울산광역시(48.3%), 인천광역시(53.1%), 경기도(54.2%) 
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2017년 자녀별 여성의 고용지표

1. 여성의 현황

□ 혼인 상태별 여성

 ❍ 2017년 4월 기준 15~54세 기혼 여성은 905만 3천명으로 15~54세 여성의 

62.4%를 차지하였고, 미혼 여성은 544만 9천명으로 37.6%를 차지하였음

   - 기혼 여성 중 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성은 509만 4천명으로 기혼 

여성의 56.3%를 차지하였음

 ❍ 2016년과 비교하면, 15~54세 기혼 여성은 22만(-2.4%) 감소하였으며, 미혼 여성은

6만 4천명(1.2%) 증가하였음

   - 기혼 여성 중 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성은 11만 1천명(-2.1%) 감소하였음 

<혼인 상태별 여성의 규모>

2016년 2017년 증감(률)
비중 비중

￭15∼54세 여성   14,658 100.0     14,502 100.0 -156(-1.1) 

▪기혼 여성1)    9,273 63.3      9,053 62.4 -220(-2.4) 

18세 미만 자녀 
동거여성2)

   5,205 (56.1)      5,094 (56.3) -111(-2.1) 

▪미혼 여성    5,385 36.7      5,449 37.6      64(1.2) 

(단위 : 천명, %)

주 : 1) 15~54세 기혼 여성으로 유배우, 이혼, 사별 포함

    2) 자녀와 동거하는 경우로 막내자녀 18세 미만 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우는 제외
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□ 연령 계층별 여성

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성을 연령 계층별로 살펴보면, 40~49세가 

243만 1천명(47.7%)으로 가장 많았으며, 30~39세 219만 4천명(43.1%), 

15~29세 24만 3천명(4.8%), 50~54세 22만 6천명(4.4%) 순으로 나타났음  

 ❍ 2016년과 비교하면 50~54세 여성의 경우만 1만 1천명(5.2%) 증가하였고, 

다른 연령 계층에서는 모두 감소하였음

  

< 연령 계층별 여성의 규모 >

2016년 2017년 증감(률)비중 비중

 전체(15∼54세) 5,205 100.0   5,094 100.0 -111(-2.1)

15∼29세 261 5.0     243 4.8 -18(-6.8)

30∼39세 2,275 43.7   2,194 43.1 -81(-3.6)

40∼49세 2,455 47.2   2,431 47.7 -24(-1.0)

50∼54세 214 4.1     226 4.4 11(5.2)

(단위 : 천명, %)
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2. 자녀별 현황

□ 자녀수별 여성

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성을 자녀수별로 살펴보면, 1명 233만 8천명

(45.9%), 2명 232만명(45.5%), 3명 이상 43만 6천명(8.6%)으로 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면 2명 6만 6천명(-2.8%), 1명 4만 2천명(-1.8%), 3명이상 

4천명(-0.8%) 순으로 각각 감소하였음

  < 자녀수별 여성의 규모 >

2016년 2017년 증감(률)비중 비중

전체 5,205 100.0 5,094 100.0 -111(-2.1)

1명 2,380 45.7 2,338 45.9 -42(-1.8)

2명 2,386 45.8 2,320 45.5 -66(-2.8)

3명 이상 440 8.4 436 8.6 -4(-0.8)

(단위 : 천명, %)

□ 자녀 연령별 여성

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성을 자녀 연령별로 살펴보면, 6세 이하 

227만 3천명(44.6%), 7~12세 145만 3천명(28.5%), 13~17세 136만 7천명

(26.8%) 순으로 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 7~12세는 3천명(0.2%) 증가한 반면, 6세 이하 5만 7천명

(-2.4%), 13~17세 5만 7천명(-4.0%) 감소하였음

 < 자녀 연령별 여성의 규모 >

2016년 2017년 증감(률)비중 비중

전체(0∼17세) 5,205 100.0 5,094 100.0 -111(-2.1)

6세이하 2,330 44.8 2,273 44.6 -57(-2.4)

7∼12세 1,451 27.9 1,453 28.5 3(0.2)

13∼17세 1,424 27.4 1,367 26.8 -57(-4.0)

(단위 : 천명, %)



- 9 -

□ 자녀수별 고용률

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성의 고용률은 자녀수가 1명 57.8%, 2명 55.5%, 

3명 이상 49.1%로 자녀수가 적을수록 높게 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 자녀수가 1명(1.0%p)과 2명(0.9%p)인 경우는 고용률이 

증가하였으나, 3명 이상(-0.3%p)인 경우는 감소하였음 

< 자녀수별 여성의 고용률 >
(단위 : %, %p)

2016년 2017년 증감

전체 55.1 56.0 0.9

1명 56.8 57.8 1.0

2명 54.6 55.5 0.9

3명 이상 49.4 49.1 -0.3

□ 자녀 연령별 고용률

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성의 고용률은 자녀가 어릴수록 낮게 나타났음

   - 특히, 6세 이하 자녀와 함께 사는 여성의 경우(46.4%)는 다른 연령대의 

자녀가 있는 경우에 비해 가장 낮게 나타났음 

 ❍ 2016년과 비교하면, 6세이하(1.6%p), 13~17세(0.5%p), 7~12세(0.4%p) 순으로 

고용률이 높게 증가한 것으로 나타났음 

< 자녀 연령별 여성의 고용률 >
(단위 :  %, %p)

2016년 2017년 증감

전체(0∼17세) 55.1 56.0 0.9

6세 이하 44.8 46.4 1.6

7∼12세 59.7 60.1 0.4

13∼17세 67.3 67.8 0.5

 주 : 자녀의 연령은 막내 자녀 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우 제외
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3. 여성 취업자 현황

□ 연령 계층별 여성 취업자

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성을 연령별로 살펴보면, 40~49세 

150만 4천명(52.7%), 30~39세 110만 3천명(38.7%), 50~54세 15만 1천명

(5.3%), 15∼29세 9만 5천명(3.3%) 순으로 나타났음 

 ❍ 2016년과 비교하면, 15~29세(-1.3%), 40~49세(-2.1%)는 감소한 반면, 30~39세

(0.6%), 50~54세(7.9%%) 여성 취업자는 증가한 것으로 나타났음   

<연령별 여성 취업자 규모>

2016년 2017년 증감(률)비중 비중

 전체 2,870 100.0 2,854 100.0 -17(-0.6)

15∼29세 96 3.4 95 3.3 -1(-1.3)

30∼39세 1,097 38.2 1,103 38.7 6(0.6)

40∼49세 1,537 53.5 1,504 52.7 -33(-2.1)

50∼54세 140 4.9 151 5.3 11(7.9)

(단위 : 천명, %)

□ 자녀수별 여성 취업자

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성의 자녀수별 현황을 살펴보면, 1명 135만 2천명

(47.4%), 2명 128만 7천명(45.1%), 3명이상 21만 4천명(7.5%) 순으로 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 1명일때 1천명(0.1%) 증가한 반면, 2명과 3명 이상

일때 1만 4천명(-1.1%), 3천명(-1.4%) 각각 감소한 것으로 나타났음

< 자녀수별 여성 취업자 규모 >

2016년 2017년 증감(률)비중 비중

전체 2,870 100.0 2,854 100.0 -17(-0.6)

1명 1,352 47.1 1,352 47.4 1(0.1)

2명 1,301 45.3 1,287 45.1 -14(-1.1)

3명 이상 217 7.6 214 7.5 -3(-1.4)

(단위 : 천명, %)

주 : 자녀의 연령은 막내 자녀 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우 제외
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□ 자녀 연령별 여성 취업자

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성의 자녀 연령별 현황을 살펴보면, 6세 이하 

105만 4천명(36.9%), 13~17세 92만 7천명(32.5%), 7~12세 87만 3천명(30.6%)

순으로 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 13~17세의 경우 3만 2천명(-3.3%) 감소한 반면, 6세 이하 

9천명(0.9%), 7~12세 7천명(0.8%) 각각 증가하였음

< 자녀 연령별 여성 취업자 규모 >

2016년 2017년 증감(률)비중 비중

전체(0∼17세) 2,870 100.0 2,854 100.0 -17(-0.6)

6세 이하 1,045 36.4 1,054 36.9 9(0.9)

7∼12세 867 30.2 873 30.6 7(0.8)

13∼17세 959 33.4 927 32.5 -32(-3.3)

(단위 : 천명, %)

주 : 자녀의 연령은 막내 자녀 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우 제외

□ 교육 정도별 여성 취업자

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성의 교육 정도별 현황을 살펴보면, 

대졸 이상 167만 4천명(58.7%), 고졸 109만 9천명(38.5%), 중졸 이하 8만 

1천명(2.8%) 순으로 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 대졸 이상은 5만 2천명(3.2%) 증가한 반면, 중졸 이하는 

6천명(-7.0%), 고졸은 6만 2천명(-5.4%) 감소하였음

< 교육 정도별 여성 취업자 규모 >

(단위 : 천명, %, %p)

 2016년 2017년 전년대비 

 취업자 비중 취업자 비중 취업자 증감률 비중
증감

전   체 2,870 100.0 2,854 100.0 -17 -0.6 -

중졸이하 87 3.0 81 2.8 -6 -7.0 -0.2 

고    졸 1,161 40.5 1,099 38.5 -62 -5.4 -2.0 

대졸이상 1,622 56.5 1,674 58.7 52 3.2 2.2 
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4. 고용 특성별 현황

□ 산업별 여성 취업자

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성을 산업별로 살펴보면, 사업·개인·

공공서비스업 146만 6천명(51.4%), 도소매·숙박음식점업 68만 8천명

(24.1%) 순으로 많게 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 광·제조업(0.4%p), 건설업(0.3%p), 사업·개인·공공

서비스업(0.5%p)에서 취업 여성 비중이 상승한 반면, 농림어업(-0.1%p), 

도소매·숙박음식점업(-0.4%p), 전기·운수·통신·금융업(-0.7%p)에서는 하락한 

것으로 나타났음

< 산업별 여성 취업자의 규모 및 비중 >

(단위 : 천명, %, %p)

 2016년 2017년 전년대비 

 취업자 비중 취업자 비중 취업자 증감률 비중증감

전 체 2,870 100.0 2,854 100 -17 -0.6 -

농림어업 29 1.0 25 0.9 -3 -11.8 -0.1 

광․제조업 354 12.3 362 12.7 8 2.1 0.4 

건 설 업 48 1.7 58 2.0 10 20.8 0.3 

도소매·숙박음식점업 703 24.5 688 24.1 -15 -2.1 -0.4 

전기·운수·통신·금융업 276 9.6 255 8.9 -21 -7.7 -0.7 

사업·개인·공공서비스업등 1,461 50.9 1,466 51.4 5 0.4 0.5 
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□ 직업별 여성 취업자

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성을 직업별로 살펴보면, 전문가 

및 관련종사자 93만 1천명(32.6%), 사무종사자 73만 6천명(25.8%), 판매

종사자 39만 3천명(13.8%) 순으로 많게 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 전문가 및 관련종사자(1.1%p), 서비스종사자(0.1%p) 

등은 비중이 상승한 반면, 단순노무종사자(-0.6%p), 사무종사자(-0.2%p), 

판매종사자(-0.3%p) 등은 하락하였음

< 직업별 여성 취업자의 규모 및 비중 >

(단위 : 천명, %, %p)

 2016년 2017년 전년대비 

 취업자 비중 취업자 비중 취업자 증감률
비중
증감

전  체 2,870 100.0 2,854 100 -17 -0.6 -

관리자 8 0.3 8 0.3 0 -2.6 -

전문가 및 관련종사자 905 31.5 931 32.6 26 2.8 1.1 

사무종사자 745 26.0 736 25.8 -10 -1.3 -0.2 

서비스종사자 329 11.5 331 11.6 2 0.5 0.1 

판매종사자 404 14.1 393 13.8 -12 -2.8 -0.3 

농림어업숙련종사자 23 0.8 21 0.7 -3 -11.5 -0.1 

기능원·숙련종사자 59 2.1 61 2.2 2 3.9 0.1 

장치기계조작조립원 108 3.8 106 3.7 -3 -2.7 -0.1 

단순노무종사자 288 10.0 269 9.4 -19 -6.7 -0.6 
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□ 종사상지위별 여성 취업자

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성을 종사상지위별로 살펴보면, 임금근로자 

228만 1천명(79.9%), 비임금근로자 57만 3천명(20.1%)으로 나타났음

 ❍ 임금근로자 중 상용근로자는 155만 8천명(68.3%), 임시·일용근로자는 72만 

3천명(31.7%)으로 나타났음

   - 임금근로자 중 상용근로자 비중은 전년대비 2.4%p 상승한 반면 임시·

일용근로자 비중은 -2.4%p 하락

< 종사상지위별 여성 취업자의 규모 및 비중 >

<여성 취업자 > < 임금근로자 >

(단위 : 천명, %, %p)

 2016년 2017년 전년대비 

취업자 비중 취업자 비중 취업자 증감률
비중
증감

전 체 2,870 100.0 2,854 100 -17 -0.6 -

￭ 임금근로자 2,312 80.5 2,281 79.9 -31 -1.3 -0.6 

▪상용근로자 1,523 (65.9) 1,558 (68.3) 35 2.3 2.4 

▪ 임시·일용근로자 788 (34.1) 723 (31.7) -66 -8.3 -2.4 

￭ 비임금근로자 559 19.5 573 20.1 14 2.6 0.6 
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□ 자녀 연령별 주당 평균 취업시간

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성의 주당 평균 취업시간은 자녀가 

어릴수록 적은 것으로 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 6세 이하 0.9시간, 7~12세 0.6시간, 13~17세 0.4시간 

순으로 증가한 것으로 나타났음

< 자녀 연령별 여성 취업자의 주당 평균 취업시간 >

(단위 : 시간)

평균 취업시간

0∼17세
6세이하 7∼12세 13∼17세

2016년 37.6 33.8 38.6 40.7

2017년 38.2 34.7 39.2 41.1

증감 0.6 0.9 0.6 0.4

주 : 자녀의 연령은 막내 자녀 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우 제외

□ 임금수준별 현황

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 취업 여성 중 임금근로자를 임금수준별로 

살펴보면, 100~200만원 미만 99만 5천명(43.6%), 200~300만원 미만 49만 

8천명(21.8%), 300~400만원 미만 28만 7천명(12.6%) 순으로 나타났음

 ❍ 2016년과 비교하면, 100만원 미만(-1.6%p), 100~200만원 미만(-1.1%p)은 

비중이 하락한 반면, 나머지 구간에서는 비중이 모두 상승한 것으로 나타났음

< 임금수준별 여성의 규모 >
(단위 : 천명, %)

전체 100만원
미   만

100~200
만원미만

200~300
만원미만

300~400
만원미만

400만원
이   상

2016년
(비중)

2,312
(100.0)

323
(14.0)

1034
(44.7)

468
(20.3)

278
(12.0)

209
(9.0)

2017년
(비중)

2,281
(100.0)

282
(12.4)

995
(43.6)

498
(21.8)

287
(12.6)

219
(9.6)

증감
(비중증감)

-31
(-)

-41
(-1.6)

-39
(-1.1)

29
(1.5)

9
(0.6)

10
(0.6)
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5. 시·도별 현황 

□ 시·도별 여성 현황

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성은 경기도(139만 6천명), 서울특별시(92만 5천명), 

경상남도(33만 5천명) 순으로 많게 나타났음

   - 2016년과 비교하면 충청남도(4천명)와 제주특별자치도(0천명)를 제외한 

나머지 시·도에서는 감소한 것으로 나타났음

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성 취업자 상위 지역은 경기도(75만 7천명), 

서울특별시(51만 2천명), 경상남도(18만 3천명) 순으로 많게 나타났음

   - 2016년과 비교하면, 경상남도(1만 1천명), 충청남도(8천명), 광주광역시(6천명) 

순으로 증가하였음

< 시·도별 여성의 규모 >
 (단위 : 천명)

시 도 

2016년 2017년 전년대비

자녀
동거여성

자녀
동거여성

자녀
동거여성취업여성 취업여성 취업여성

전 체 5,205 2,870   5,094 2,854 -111 -17

서울특별시 955 517     925 512 -30 -5

부산광역시 304 160     298 161 -6 1

대구광역시 245 140     240 142 -5 3

인천광역시 307 164     298 158 -9 -6

광주광역시 170 96     168 102 -2 6

대전광역시 169 100     164 93 -5 -7

울산광역시 133 58     127 61 -6 3

경기도 1,410 775   1,396 757 -14 -18

강원도 135 80     129 81 -5 1

충청북도 163 97     155 97 -8 0

충청남도 248 135     252 143 4 8

전라북도 166 101     163 98 -3 -3

전라남도 151 89     143 82 -8 -7

경상북도 243 136     232 130 -11 -7

경상남도 337 171     335 183 -2 11

제주특별자치도 71 51      71 54 0 4
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□ 시·도별 고용률

 ❍ 18세 미만 자녀와 함께 사는 여성의 시·도별 고용률을 살펴보면, 제주특별자치도

(76.9%), 강원도(62.5%), 충청북도(62.5%) 순으로 높게 나타났음  

      * 고용률 하위 3개 시·도 : 울산광역시(48.3%), 인천광역시(53.1%), 경기도(54.2%)

 ❍ 2016년과 비교하면, 제주특별자치도(5.4%), 울산광역시(4.5%p), 광주광역시

(4.4%p) 순으로 고용률이 상승하였음

< 시·도별 여성의 고용률 >

 (단위 : %, %p)

2016년 2017년 전년대비

전 체 55.1 56.0 0.9 
서울특별시 54.1 55.4 1.3 
부산광역시 52.8 54.2 1.4 
대구광역시 57.2 59.4 2.2 
인천광역시 53.4 53.1 -0.3 
광주광역시 56.6 61.0 4.4 
대전광역시 59.1 56.5 -2.6 
울산광역시 43.8 48.3 4.5 
경기도 54.9 54.2 -0.7 
강원도 59.5 62.5 3.0 
충청북도 59.4 62.5 3.1 
충청남도 54.4 56.6 2.2 
전라북도 60.9 60.1 -0.8 
전라남도 59.2 57.4 -1.8 
경상북도 56.2 56.0 -0.2 
경상남도 50.8 54.6 3.8 

제주특별자치도 71.5 76.9 5.4 
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1. 여성 취업자 현황

1-1. 연령, 교육 정도, 시도별 여성 취업자
(단위 : 천명, %)

2016년
취업자

2017년
취업자

전년대비
취업자비중 비중 증감률

전   체 2,870 100.0 2,854 100.0 -17 -0.6

15∼29세 96 3.4 95 3.3 -1 -1.3

30∼39세 1,097 38.2 1,103 38.7 6 0.6

40∼49세 1,537 53.5 1,504 52.7 -33 -2.1

50∼54세 140 4.9 151 5.3 11 7.9

중졸이하 87 3.0 81 2.8 -6 -7.0

고   졸 1,161 40.5 1,099 38.5 -62 -5.4

대졸이상 1,622 56.5 1,674 58.7 52 3.2

서울특별시 517 18.0 512 18.0 -5 -0.9

부산광역시 160 5.6 161 5.6 1 0.6

대구광역시 140 4.9 142 5.0 3 1.8

인천광역시 164 5.7 158 5.5 -6 -3.7

광주광역시 96 3.3 102 3.6 6 6.3

대전광역시 100 3.5 93 3.2 -7 -7.4

울산광역시 58 2.0 61 2.1 3 5.2

경기도 775 27.0 757 26.5 -18 -2.3

강원도 80 2.8 81 2.8 1 1.0

충청북도 97 3.4 97 3.4 0 0.1

충청남도 135 4.7 143 5.0 8 5.8

전라북도 101 3.5 98 3.4 -3 -3.1

전라남도 89 3.1 82 2.9 -7 -8.1

경상북도 136 4.7 130 4.5 -7 -4.8

경상남도 171 6.0 183 6.4 11 6.6

제주특별자치도 51 1.8 54 1.9 4 7.7

주 : 15~54세 기혼여성(유배우, 이혼, 사별 포함) 중, 18세 미만 자녀와 함께 사는 경우
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 1-2. 산업별 여성 취업자의 규모 및 비중 

(단위 : 천명, %, %p)

 2016년 2017년 전년대비 

 취업자 비중 취업자 비중 취업자 증감률 비중증감

전 체 2,870 100.0 2,854 100 -17 -0.6 -

농림어업 29 1.0 25 0.9 -3 -11.8 -0.1 

광․제조업 354 12.3 362 12.7 8 2.1 0.4 

건 설 업 48 1.7 58 2.0 10 20.8 0.3 

도소매·숙박음식점업 703 24.5 688 24.1 -15 -2.1 -0.4 

전기·운수·통신·금융업 276 9.6 255 8.9 -21 -7.7 -0.7 

사업·개인·공공서비스업등 1,461 50.9 1,466 51.4 5 0.4 0.5 

1-3. 직업별 여성 취업자의 규모 및 비중 

(단위 : 천명, %, %p)

 2016년 2017년 전년대비 

 취업자 비중 취업자 비중 취업자 증감률
비중
증감

전  체 2,870 100.0 2,854 100 -17 -0.6 -

관리자 8 0.3 8 0.3 0 -2.6 -

전문가 및 관련종사자 905 31.5 931 32.6 26 2.8 1.1 

사무종사자 745 26.0 736 25.8 -10 -1.3 -0.2 

서비스종사자 329 11.5 331 11.6 2 0.5 0.1 

판매종사자 404 14.1 393 13.8 -12 -2.8 -0.3 

농림어업숙련종사자 23 0.8 21 0.7 -3 -11.5 -0.1 

기능원·숙련종사자 59 2.1 61 2.2 2 3.9 0.1 

장치기계조작조립원 108 3.8 106 3.7 -3 -2.7 -0.1 

단순노무종사자 288 10.0 269 9.4 -19 -6.7 -0.6 
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 1-4. 종사상 지위별 여성 취업자

(단위 : 천명, %, %p)

 2016년 2017년 전년대비 

취업자 비중 취업자 비중 취업자 증감률
비중
증감

전 체 2,870 100.0 2,854 100 -17 -0.6 -

￭ 임금근로자 2,312 80.5 2,281 79.9 -31 -1.3 -0.6 

▪상용근로자 1,523 (65.9) 1,558 (68.3) 35 2.3 2.4 

▪ 임시·일용근로자 788 (34.1) 723 (31.7) -66 -8.3 -2.4 

￭ 비임금근로자 559 19.5 573 20.1 14 2.6 0.6 

2. 자녀별 여성 취업자

 2-1. 자녀수별 여성 취업자 규모

2016년
취업자

2017년
취업자 증감(률)비중 비중

전체 2,870 100.0 2,854 100.0 -17 (-0.6)

1명 1,352 47.1 1,352 47.4 1 (0.1)

2명 1,301 45.3 1,287 45.1 -14 (-1.1)

3명 이상 217 7.6 214 7.5 -3 (-1.4)

(단위 : 천명, %)

2-2. 자녀 연령별 여성 취업자 규모

2016년
취업자

2017년
취업자 증감(률)비중 비중

전체(0∼17세) 2,870 100.0 2,854 100.0      -17(-0.6)

6세 이하 1,045 36.4 1,054 36.9      9 (0.9)

7∼12세 867 30.2 873 30.6        7 (0.8)

13∼17세 959 33.4 927 32.5      -32 (-3.3)

(단위 : 천명, %)

주 : 자녀의 연령은 막내 자녀 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우 제외
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2-3. 자녀 연령별 여성 취업자의 주당 평균 취업시간
(단위 : 시간)

평균 취업시간

0∼17세
6세이하 7∼12세 13∼17세

2016년 37.6 33.8 38.6 40.7

2017년 38.2 34.7 39.2 41.1

증감 0.6 0.9 0.6 0.4

주 : 자녀의 연령은 막내 자녀 기준, 18세 미만 자녀가 없는 경우 제외

2-4. 임금수준별 여성취업자의 규모
(단위 : 천명, %, %p)

전체 100만원
미   만

100~200
만원미만

200~300
만원미만

300~400
만원미만

400만원
이   상

2016년

(비중)
2,312
(100.0)

323
(14.0)

1034
(44.7)

468
(20.3)

278
(12.0)

209
(9.0)

2017년

(비중)
2,281
(100.0)

282
(12.4)

995
(43.6)

498
(21.8)

287
(12.6)

219
(9.6)

증감
(비중증감)

-31
(0.0)

-41
(-1.6)

-39
(-1.1)

29
(1.5)

9
(0.6)

10
(0.6)
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부 록

□ 2017년 상반기 지역별고용조사 개요

□ 한국표준산업분류

□ 한국표준직업분류
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부록  2017년 상반기 지역별고용조사 개요

  1. 조사목적

   ◦ 지역 고용정책 수립에 필요한 시군 단위의 고용현황을 파악할 수 있는 

기본통계를 생산·제공

   ◦ 시·도별 고용구조 분석자료 및 산업·직업에 대한 세분된 자료를 생산·제공

  2. 조사대상

   ◦ 조사대상: 전국 약 20만 1천 표본가구 내에 상주하는 만 15세 이상 가구원

     - 2010년 인구주택총조사 결과를 이용하여 10,067개 표본조사구를 추출하고, 

표본조사구 내 약 20만 1천가구를 조사(추출률 3.3%)

     - 표본가구 규모는 실업자의 연간 상대표준오차가 전국 2%, 시·도 18% 

이하가 되도록 목표오차를 정하여 추출

        * 상대표준오차=(표준오차/추정치)×100

   ◦ 현역군인, 사회복무요원, 형이 확정된 교도소 수감자, 의무경찰 등 제외

  3. 조사주기 및 기간

   ◦ 조사주기: 반기[상반기 4월, 하반기 10월]

   ◦ 조사대상기간: 2017. 4. 9. ~ 4. 15.(1주간)

   ◦ 조사실시기간: 2017. 4. 18. ~ 5. 10.

  4. 조사항목

   ◦ 인적사항, 취업자, 실업자, 비경제활동인구, 경력단절여성 등과 관련된 

32개 항목

  5. 조사방법

   ◦ 방문 면접조사 및 인터넷조사
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6. 주요 용어

   ◦ 취업자

     - 조사대상주간에 수입을 목적으로 1시간 이상 일한 자

     - 동일가구내 가구원이 운영하는 농장이나 사업체의 수입을 위하여 

주당 18시간 이상 일한 무급가족종사자

     - 직업 또는 사업체를 가지고 있으나 일시적인 병 또는 사고, 연가, 

교육, 노사분규 등의 사유로 일하지 못한 일시휴직자

   ◦ 고용률(%) = (취업자 ÷ 15세이상인구) × 100 

   ◦ 가구

     - 1인 또는 2인 이상이 모여서 취사, 취침 등 생계를 같이 하는 생활 단위

   ◦ 가구주  

     - 주민등록상의 세대주와는 관계없이 실질적으로 가구를 대표하고 가계를 

책임지고 있는 생계책임자

   ◦ 배우자

     - 가구주를 기준으로 혼인관계에 있는 상대방으로 남편 쪽에서는 아내를, 

아내 쪽에서는 남편을 의미

 □ 자녀별 여성의 고용지표 분석 필요성

  ◦ 일·가정 양립과 여성인력의 지속고용 정책 지원을 위해 고용핵심 

연령대(만 15∼54세, OECD기준) 여성의 고용지표에 대한 요구 증가

  ◦ 이에 만 18세 미만 자녀와 함께 살고 있는 만 15∼54세 기혼 여성만을 

대상으로 경제활동 특성 등을 분석하였음
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부록  한국표준산업분류

A 농업, 임업 및 어업

  ▪ 01 농업

  ▪ 02 임업

  ▪ 03 어업

B 광업

  ▪ 05 석탄,원유 및 천연가스 광업

  ▪ 06 금속광업

  ▪ 07 비금속광물 광업

  ▪ 08 광업지원 서비스업

C 제조업

  ▪ 10 식료품 제조업

  ▪ 11 음료 제조업

  ▪ 12 담배 제조업

  ▪ 13 섬유제품 제조업

  ▪ 14 의복, 모피제품 제조업

  ▪ 15 가죽, 가방, 신발 제조업

  ▪ 16 목재 및 나무제품 제조업

  ▪ 17 펄프․종이․종이제품 제조업

  ▪ 18 인쇄 및 기록매체 복제업

  ▪ 19 코크스․연탄․석유정제품 제조업

  ▪ 20 화학물질․화학제품 제조업

  ▪ 21 의료용 물질․의약품 제조업

  ▪ 22 고무․플라스틱제품 제조업

  ▪ 23 비금속 광물제품 제조업

  ▪ 24 1차 금속 제조업

  ▪ 25 금속가공제품 제조업

  ▪ 26 전자․컴퓨터․통신장비 제조업

  ▪ 27 의료․정밀․광학기․시계 제조업

  ▪ 28 전기장비 제조업

  ▪ 29 기타 기계 및 장비 제조업

  ▪ 30 자동차․트레일러 제조업

  ▪ 31 기타 운송장비 제조업

  ▪ 32 가구제조업

  ▪ 33 기타 제품 제조업

D 전기․가스․증기․수도 사업

  ▪ 35 전기․가스․증기․공기조절 공급업

  ▪ 36 수도사업

E 하수․폐기물처리 및 환경복원업

  ▪ 37 하수․폐수․분뇨 처리업

  ▪ 38 폐기물 수집․처리․원료재생업

  ▪ 39 환경정화 및 복원업

  

F 건설업

  ▪ 41 종합건설업

  ▪ 42 전문직별 건설업

  

G 도매 및 소매업

  ▪ 45 자동차 및 부품 판매업

  ▪ 46 도매 및 상품중개업

  ▪ 47 소매업

 

H 운수업

  ▪ 49 육상운송․파이프라인 운송업

  ▪ 50 수상운송업

  ▪ 51 항공운송업 

  ▪ 52 창고 및 운송관련서비스업

I 숙박 및 음식점업

  ▪ 55 숙박업

  ▪ 56 음식점 및 주점업

 

J 출판․영상․방송통신․정보서비스업

  ▪ 58 출판업

  ▪ 59 영상 기록물제작 및 배급업

  ▪ 60 방송업

  ▪ 61 통신업

  ▪ 62 컴퓨터․시스템통합 및 관리업

  ▪ 63 정보서비스업

K 금융 및 보험업

  ▪ 64 금융업

  ▪ 65 보험 및 연금업

  ▪ 66 금융 및 보험관련 서비스업

 

L 부동산업 및 임대업

  ▪ 68 부동산업

  ▪ 69 임대업

M 전문, 과학 및 기술서비스업

  ▪ 70 연구개발업

  ▪ 71 전문서비스업

  ▪ 72 건축기술 및 과학기술서비스업

  ▪ 73 기타 전문․과학 기술서비스업

N 사업관리 및 사업지원서비스업

  ▪ 74 사업시설관리 및 조경서비스업

  ▪ 75 사업지원 서비스업

 

O 공공행정 ․국방 ․사회보장 행정

  ▪ 84 공공행정․국방․사회보장 행정

  

P 교육서비스업

  ▪ 85 교육서비스업

 

Q 보건업 및 사회복지서비스업

  ▪ 86 보건업

  ▪ 87 사회복지서비스업

  

R 예술․스포츠․여가관련 서비스업

  ▪ 90 창작․예술․여가관련 서비스업

  ▪ 91 스포츠․오락관련 서비스업

 

S 협회, 수리․기타 개인서비스업

  ▪ 94 협회 및 단체

  ▪ 95 수리업

  ▪ 96 기타 개인 서비스업

T 자가소비 생산활동

  ▪ 97 가구내 고용활동

  ▪ 98 달리 구분되지 않는 자기소비를

        위한 가구의 재화․서비스 생산활동

 U 국제 및 외국기관

  ▪ 99 국제 및 외국기관

 ※ 제9차 개정(2008년) 기준
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부록  한국표준직업분류

1 관리자

  ▪ 11 공공 및 기업 고위직

  ▪ 12 행정 및 경영지원 관리직

  ▪ 13 전문서비스 관리직

  ▪ 14 건설․전기 및 생산관련 관리직

  ▪ 15 판매 및 고객서비스 관리직

2 전문가 및 관련종사자 

  ▪ 21 과학 전문가 및 관련직

  ▪ 22 정보통신 전문가 및 기술직

  ▪ 23 공학 전문가 및 기술직

  ▪ 24 보건․사회복지 및 종교 관련직

  ▪ 25 교육 전문가 및 관련직

  ▪ 26 법률 및 행정 전문직

  ▪ 27 경영․금융 전문가 및 관련직

  ▪ 28 문화․예술․스포츠 전문가 및 관련직

  

3. 사무종사자

  ▪ 31 경영 및 회계 관련 사무직

  ▪ 32 금융 및 보험 사무직

  ▪ 33 법률 및 감사 사무직

  ▪ 39 상담․안내․통계 및 기타 사무직

 

4. 서비스 종사자

  ▪ 41 경찰․소방․보안 관련 서비스직

  ▪ 42 이미용․예식․의료보조 서비스직

  ▪ 43 운송 및 여가 서비스직

  ▪ 44 조리 및 음식 서비스직

5. 판매종사자

  ▪ 51 영업직

  ▪ 52 매장 판매직

  ▪ 53 방문․노점․통신 판매 관련직

6. 농림어업 숙련 종사자

  ▪ 61 농축산 숙련직

  ▪ 62 임업 숙련직

  ▪ 63 어업 숙련직

7 기능원 및 관련 기능 종사자 

  ▪ 71 식품가공관련 기능직

  ▪ 72 섬유․의복․가죽 관련 기능직

  ▪ 73 목재․가구․악기․간판 관련 기능직

  ▪ 74 금속성형관련 기능직

  ▪ 75 운송 및 기계관련 기능직

  ▪ 76 전기 및 전자 관련 기능직

  ▪ 77 건설 및 채굴 관련 기능직

  ▪ 78 영상 및 통신 장비 관련 기능직

  ▪ 79 기타 기능 관련직

8  장치․기계 조작 및 조립 종사자

  ▪ 81 식품가공관련 기계조작직

  ▪ 82 섬유 및 신발 관련 기계조작직

  ▪ 83 화학관련 기계조작직

  ▪ 84 금속 및 비금속 관련 기계조작직

  ▪ 85 기계제조 및 관련 기계조작직

  ▪ 86 전기 및 전자 관련 기계조작직

  ▪ 87 운전 및 운송 관련직

  ▪ 88 상하수도 및 재활용처리관련 기계조작직

  ▪ 89 목재․인쇄 및 기타 기계조작직

9 단순노무 종사자 

  ▪ 91 건설 및 광업관련 단순노무직

  ▪ 92 운송관련 단순노무직

  ▪ 93 제조관련 단순노무직

  ▪ 94 청소 및 경비 관련 단순노무직
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